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Kogo szukamy? 

Poszukujemy osoby, która dołączy do Działu Modeli Statystycznych w Departamencie 
Business Intelligence, gdzie będzie odpowiadać za: 

 projektowanie i wdrażanie modeli scoringowych 
 walidację i bieżącą kontrolę funkcjonowania modeli 
 tworzenie struktur danych wykorzystywanych w procesie analitycznym 

Czego oczekujemy? 

 wykształcenia wyższego z zakresu nauk ścisłych (studenci ostatnich lat również mile 
widziani) 

 znajomości pakietów statystycznych i data-mining (IBM, SPSS lub pokrewnych) 
 wysokich zdolności analitycznych oraz znajomości metod analizy danych 
 inicjatywy, samodzielności i kreatywności w działaniu 
 dużym atutem będzie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w obszarze 

zarządzania ryzykiem kredytowym lub analitycznym CRM 

Co proponujemy? 

 umowa na zastępstwo 
 możliwość poszerzania wiedzy i doświadczenia zawodowego 
 uczestnictwo w ciekawych i innowacyjnych projektach analitycznych 
 profesjonalne środowisko pracy oparte o najwyższej klasy system data-mining 
 pakiet szkoleń i świadczeń pozafinansowych  
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